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115, - "PUBLIO VIRGILIO MAROME"-MERCATO 5. SEVERING Ai docenti dell'Istituto richiedenti

Prot. 0002537 del 15/02/2022 All'Albo dell'lstituto
-5 (Uscita) .

Al Sito Web

Agli Atti

OGGETTO: GRADUATORIA PROVVISORIA DELLE FIGURE PROFESSIONALI TUTOR ED
ESPERTI DA IMPIEGARE NELLA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO APPRENDIMENTO E
SOCIALITA - AVVISO 9707

Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti
per Papprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Programma
Operativo Complementare “Per la scuola, competenze e ambienti per 'apprendimento” 2014-2020. Asse I — Istruzione
— Obiettivi Specifici 10.1 e 10.2.

Awviso pubblico prot. n. 9707 del 27/04/2021 — Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle
competenze e per l’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza Covid -19
(Apprendimento e socialita).

CUP G19J21003040001 - CIP 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-442 - “DUE”

CUP G19J21003050001 - CIP 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-479 - “Asse Linguistico: Rafforziamo i linguaggi”

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
VISTO I’ Avviso pubblico, prot. AOODGEFID/9707 del 27/04/2021 per la presentazione di proposte relative
a progetti di “Realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per 1’aggregazione
e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza COVID-19. Programma Operativo
Nazionale (PON E POC) “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020 finanziato
con FSE E FDR Asse | — Istruzione — Obiettivi Specifici 10.1 e 10.2.
VISTA la candidatura presentata da questa istituzione scolastica prot. 11441 del 27/05/2021,
TENUTO CONTO della delibera del Collegio Docenti n. 9 del 17/05/2021, con la quale
viene approvata la proposta di candidatura al progetto stesso;
VISTA la delibera del Consiglio d'Istituto n. 4 del 21/05/2021;
VISTA la pubblicazione delle graduatorie nazionali prot. AOODGEFID/17355 del 01 giugno 2021;
VISTA la nota autorizzativa AOODGEFID 17510 del 04.06.2021, con la quale si trasmette allUSR di
competenza I'impegno finanziario complessivo derivante dall'autorizzazione della proposta formativa con nota
elenco e importo dei progetti autorizzati;
VISTA la lettera di autorizzazione prot.n. AOODGEFID 17648 del 07.06.2021 con la quale si comunica che
il progetto presentato da codesta istituzione scolastica, collocato utilmente nella graduatoria approvata con





provvedimento del Dirigente dell’ Autorita di Gestione, ¢ formalmente autorizzato con codici identificativi
10.1.1A-FSEPON-CA-2021-442 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2021- 479 per un importo di spesa pari a €
99.974,40 per la realizzazione di percorsi educativi volti al potenziamento delle competenze e per
[’aggregazione e la socializzazione delle studentesse e degli studenti nell'emergenza COVID-19;

VISTO il Decreto di Assunzione in Bilancio prot.0007983 del 10/06/2021 per i progetti con codice 10.1.1A-
FSEPON-CA-2021-442 e 10.2.2A-FSEPON-CA-2021-479 per la modifica dell’esercizio finanziario 2021;
VISTA la Determina prot. n. 0008264 del 11/06/2021, con la quale il Dirigente Scolastico assume 1’incarico
di Responsabile Unico del Progetto di cui all’oggetto;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche™ e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO il D.I. 1° febbraio 2001 n. 44, concernente "Regolamento concernente le Istruzioni generali sulla
gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche™;

VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A.

VISTE le linee guida dell'autorita di gestione P.O.N. di cui alla nota MIUR 1588 DEL 13.01.2016 recanti
indicazioni in merito all'affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture al di sotto della soglia
comunitaria e successive modificazioni;

VISTI i Regolamenti (UE) n. 1303/2013 recanti disposizioni comuni sui Fondi strutturali e di investimento
europeli, il Regolamento (UE) n. 1301/2013 relativo al Fondo Europeo di Sviluppo Regionale (FESR) e il
Regolamento (UE) n. 1304/2013 relativo al Fondo Sociale Europeo;

VISTO l'art. 36 del D.Lgs. 50/2016*Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e d'appalto degli enti
erogatori nei settori dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della
disciplina vigente in materia di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture, cosi come modificato
dall'art. 25 del Dlgs 56/2017”;

VISTE le “Disposizioni e istruzioni per l'attuazione delle iniziative cofinanziate" prot. 1498 18 all.01 del
9/2/2018, nelle quali si afferma che "la scelta del personale interno deve avvenire nel rispetto dei principi di
trasparenza e parita di trattamento";

VISTE le note M.L.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016,
5610 del 21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016;

VISTO il decreto interministeriale 28 agosto 2018 n. 129 recante nuovo regolamento di contabilita delle
istituzioni scolastiche;

VISTO il Regolamento d’Istituto per le attivita negoziali, approvato dal Consiglio d’Istituto con la delibera
n.4 del 10/02/2015, art. 30 e segg., nella parte in cui vengono definiti i criteri per 1’attribuzione degli
incarichi al personale interno e/o esterno, con la tabella valutativa dei titoli e i relativi punteggi;

VISTA la proposta progettuale dell'Istituto;

RILEVATA la necessita di selezionare personale interno per lo svolgimento delle attivita previste dal progetto
PON FSE "Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020. Per la scuola, competenze
e ambienti per I'apprendimento” 2014-2020 finanziato con FSE e FDR. Asse | - Istruzione -Obiettivi Specifici
10.1 e 10.2 Avviso pubblico prot. n. 9707 - Apprendimento e Socialita;

VISTO l'avviso interno per la selezione di tutor ed esperti da impiegare nella realizzazione del progetto in
oggetto;



VISTO I’avviso di reclutamento di personale esterno per il progetto “Due” Modulo “Virgilio va in scena 1”
prot. 0001725 dell’1/2/2022;

VISTA la nomina della commissione per la valutazione delle candidature prot. n. 1802 del 02/02/2022;
VISTO il verbale della Commissione di valutazione candidature prot. n. 2492 del 15 febbraio 2022,

DETERMINA

la pubblicazione, in data odierna, nell'apposita sezione di pubblicita legale, della graduatoria provvisoria per
DOCENTI TUTOR ed ESPERTI INTERNI ed ESTERNI (Si rammenta che tutti i moduli hanno la durata di
30 h. In parentesi i punteggi dei candidati)

PROGETTO:
10.1.1A-FSEPON-CA-2021-442 - Due
Titolo modulo Esperto Tutor
Due bis 1. Accardi (73) 1. Accardi (73)
2. Del Pozzo (57) 2. Pepe M. (70)
3. Marino L. (56) 3. Marino L. (56)
4. Covone (nhon valida) 4. Del Regno A. (52)
Il Virgilio va in scena 1 Nessuna candidatura interna 1. Riccardi (145)
pervenuta 2. Pepe M. (70)
3. Del Regno A. (52)
PROGETTO:
10.2.2A-FSEPON-CA-2021-479 - Asse Linguistico: Rafforziamo i linguaggi
Titolo modulo Esperto Tutor
Potenziamo I’antico: Latino 1 - 1. lacuzio (121) 1. Riccardi (145)
biennio 2. lacuzio (121)
3. Capuano Ra. (80)
4. Pepe M. (70)
5. Del Regno A. (52)
TIC: le frangais pour 1’avenir 1. Ceinturet (89) 1. Pepe M. (70)
2. Cavallo (65)
3. Del Regno A. (52)
TIC: certificazione linguistica della 1. Napoli (59) 1. Riccardi (145)
lingua latina 2. Pepe M. (70)
3. Del Regno A. (52)
Potenziamo I’antico 2: Triennio 1. Capuano Ra. (80) 1. lacuzio (121)




2. Capuano Ra. (80)
3. Pepe M. (70)
4. Del Regno A. (52)
Iter ad Martem 1. Alfinito G. (138) 1. Pepe M. (70)
2. Capuano Ro. (63)
3. Del Regno A. (52)
Accreditiamoci 1. Sabatino (110) 1. Pepe M. (70)
2. Del Regno A. (52)
English for future 1. Strong (125) 1. Pepe M. (70)
2. Cavallo (65)
3. Del Regno A. (52)
Le scienze in laboratorio 1. Lambiase (77) 1. Pepe M. (70)
2. Del Regno A. (52)
Matematica e realta 1. Scafuro (116) 1. Pepe M. (70)
2. Lambiase (77) 2. Del Regno A. (52)
Apprendisti matematici ed 1. Lambiase (77) 1. Pepe M. (70)
informatici 2. Del Regno A. (52)
A scuola di cittadinanza con i Nessuna candidatura 1. Pepe M. (70)
classici pervenuta 2. Del Regno A. (52)
PCTO: innovazione e turismo 1. Ricciardi M. (89) 1. Pepe M. (70)
sostenibile 2. Del Regno A. (52) 2. Cirillo (65)
3. Del Regno A. (52)
PCTO: poesis, fructus flores, 1. Alfinito G. (138) 1. Pepe M. (70)
arbores 2. Cardiello (50) 2. Capuano Ro. (63)
3. Del Regno A. (52)
Laboratorio traduzioni ed Nessuna candidatura 1. Pepe M. (70)
ermeneutica dei testi pervenuta 2. Del Regno A. (52)
Laboratorio di educazione socio- Nessuna candidatura 1. Pepe M. (70)
emotiva pervenuta 2. Del Regno A. (52)
Musica e scrittura creativa 1. Del Pozzo (57) 1. Pepe M. (70)
2. Cavallo (65)
3. Marino L. (56)
4. Del Regno A. (52)
Cineforum Nessuna candidatura 1. Pepe M. (70)
pervenuta 2. Cavallo (65)
3. Marino L. (56)




4. Del Regno A. (52)

Il mito al futuro 1. Riccardi (145) 1. Pepe M. (70)
2. Del Regno A. (52)

PROGETTO: 10.1.1A-FSEPON-CA-2021-442 - Due

Titolo modulo Esperto

Il Virgilio va in scena 1 1. Puccio Francesco (50)

Avverso il presente provvedimento € ammesso ricorso, da presentare al Dirigente Scolastico, entro 7 giorni
lavorativi consecutivi dalla data di pubblicazione dello stesso nell'apposita sezione di pubblicita legale presente
sul sito internet dell'istituzione scolastica. Trascorso infruttuosamente detto termine, la graduatoria diventera
definitiva.

Responsabile del Procedimento Ai sensi dell'art. 31 del D.Lgs 50/2016 (art. 9 e 10 del DPR n. 207/10), viene
nominato Responsabile del Procedimento il Dirigente Scolastico, prof.ssa Luigia Trivisone.

La presente graduatoria & pubblicata agli Atti e sul sito Internet di questa Istituzione scolastica
www.isisvirgilio.edu.it

Mercato San Severino, 16 febbraio 2022

Il Dirigente Scolastico
Prof.ssa LUIGIA TRIVISONE

Firmato digitalmente
ai sensi D.lgs 82/2005 e
S.Mm.i.
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