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Ai docenti interessati  

Agli Atti PNRR  
Al sito web  

 
Oggetto: AVVISO INTERNO PER IL RECLUTAMENTO DI DOCENTI ACCOMPAGNATORI PER LA 
REALIZZAZIONE DEL PROGETTO PNRR PCTO “PCTO: UN VOLO VERSO IL FUTURO”, finanziato nell’ambito 
del decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 21 maggio 2025, n. 88, e dell'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 
luglio 2025, nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di 
istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento. 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi- Realizzazione di 
Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti 
tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e all’estero (D.M. 88/2025). 

CNP: M4C1I3.1-2025-1585 
CUP: G14D23006680006 

 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA 
 

  
VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al bilancio 

generale dell’Unione, che modifica i regolamenti (UE) n. 1296/2013, n. 1301/2013, n. 1303/2013, n. 
1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n. 541/2014/UE e abroga il 
regolamento (UE, Euratom) n. 966/2012; 

  
VISTO il regolamento (UE) 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza; 

  
VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 

  
VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il regolamento 

(UE) 2021/241 del Parlamento europeo e del Consiglio, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza, 
definendo una metodologia per la rendicontazione della spesa sociale; 

  
VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR), la cui valutazione positiva è stata approvata con Decisione 

del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’Italia dal Segretariato generale del Consiglio con 
nota LT161/21, del 14 luglio 2021 e, in particolare, la Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 1 – 
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento 1.3 “Piano 
per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”; 

  
VISTO il decreto del Ministro dell’istruzione 88/2025, recante il potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: 

dagli asili nido alle Università Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi - Avviso pubblico prot. 
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n. 121362 del 13 luglio 2025 per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e all’estero 
per gli istituti tecnici e professionali; 

  
VISTO il Criterio di riparto delle risorse per il finanziamento di esperienze di orientamento in PCTO in Italia e 

all’estero per gli istituti tecnici e professionali; 
  

CONSIDERATO che per l’attuazione della MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento 
dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investi- mento 3.1: Nuove competenze e 
nuovi linguaggi - Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025 per il finanziamento di esperienze di 
orientamento in PCTO in Italia e all’estero per gli istituti tecnici e professionali, è stato espletato avviso 
pubblico a sportello con massimale di richiesta fondi; 

  
VISTO l’atto di concessione AOOGABMI.REGISTRO UFFICIALE PROT. N.0162918 del 23/09/2025 che 

costituisce formale autorizzazione all’avvio del progetto e contestuale autorizzazione alla spesa; 
  
VISTA la delibera di approvazione del programma annuale 2026 approvato dal Consiglio di Istituto con Delibera  n° 

18 del 18/11/2025;  
  
VISTO il decreto di assunzione in bilancio prot.558 del 19/01/2026  
  
VISTA la delibera di approvazione del consiglio di istituto n 18 del 17/07/2025;  

  
VISTA  la delibera di approvazione del Collegio dei Docenti  verbale n.8 del 13/06/2025; 

  
VISTA  la delibera degli Organi Collegiali relativa ai criteri di selezione  

  
CONSIDERATA la necessità di individuare  DOCENTI ACCOMPAGNATORI 
  
VISTE le Linee guida e norme di riferimento; 
  
CONSIDERATO che il progetto mira a sviluppare le competenze linguistiche in lingua straniera allo scopo di facilitare 

l’autonomia, l’integrazione, la socialità e lo spirito d’iniziativa delle studentesse e degli studenti, frequentanti 
gli istituti ad indirizzo tecnico e professionale, che intraprenderanno un successivo percorso di PCTO 
all’estero, obiettivo che rappresenta una dimensione fondamentale nel percorso di crescita e per le prospettive 
lavorative future; 
 

  
TENUTO CONTO che il progetto intende ampliare e sostenere l’offerta formativa per l’anno scolastico 2025/26, salvo proroghe 

da parte dell’autorità di gestione, attraverso azioni specifiche finalizzate al potenziamento degli apprendimenti 
e delle competenze linguistiche e di orientamento, in conformità alle raccomandazioni europee; 
 

  
RILEVATO CHE la realizzazione del percorso didattico e formativo è ispirata all’utilizzo di metodologie didattiche innovative, 

che valorizzino l’apprendimento attivo e cooperativo, con particolare attenzione anche al benessere personale 
e alle relazioni e che le azioni da attuare sono volte a promuovere il protagonismo delle studentesse e degli 
studenti in situazioni esperienziali; 
 

  
CONSIDERATO che il progetto PNRR “PCTO: UN VOLO VERSO IL FUTURO”,, in sinergia con il PTOF dell’istituto, ha 

l’obiettivo di promuovere l’acquisizione di competenze professionali, linguistiche e STEM, e di favorire 
l’orientamento consapevole degli studenti, collaborare con enti e aziende nazionali e internazionali coerenti 
con gli ambiti tecnologici e professionali di ciascun indirizzo, valorizzando ambienti altamente innovativi e 
digitalizzati, stimolare la riflessione sul futuro post-diploma (ITS, università, lavoro) e la formazione 
linguistica e culturale per favorire l’integrazione nei contesti ospitanti e rafforzare l’efficacia comunicativa, 
garantire la parità di genere, favorendo l’accesso delle studentesse ai percorsi STEM e valorizzando la 
dimensione inclusiva del progetto. 

 
  

 

EMANA 
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Il presente avviso IL PRESENTE AVVISO INTERNO avente per oggetto la individuazione di: 

DOCENTI ACCOMPAGNATORI INTERNI per i seguenti moduli formativi relativamente alla destinazione e al 
seguente periodo di svolgimento (entro giugno 2026), classi coinvolte 3AT, 3BT, 4At, 4BT, 5AT 

 
LOCALITA DI 

SVOLGIMENTO 
N.STUDENTI N.DOCENTI 

ACCOMPAGNATORI 
N.GIORNI N.ORE PCTO 

MALTA 12 2 7 30 
MALTA 12 2 7 30 

NORVEGIA (OSLO) 12 2 7 30 
NORVEGIA (OSLO) 12 2 7 30 
FRANCIA (PARIGI) 12 2 7 30 
FRANCIA (PARIGI) 12 2 7 30 

IRLANDA (DUBLINO) 12 2 7 30 
IRLANDA (DUBLINO) 12 2 7 30 

SPAGNA (BARCELLONA) 12 2 7 30 
ITALIA (MILANO) 12 2 7 30 
ITALIA (MILANO) 12 2 7 30 
ITALIA (VENEZIA) 5 1 4 10 

 
Il presente avviso è destinato alla selezione delle seguenti figure professionali: 
 

DOCENTI ACCOMPAGNATORI INTERNI ALL’ISTITUZIONE SCOLASTICA ciascuno con i seguenti compiti: 
 
1. collaborare con il docente supporto interno alla gestione , con il Tutor interno e con la  segreteria scolastica 

nell’organizzazione e gestione di tutte le fasi del viaggio e degli aspetti operativi relativi al soggiorno all’estero; 
2. assistere e supportare gli studenti durante il periodo di soggiorno all’estero, nonché  vigilare sugli alunni; 
3. collaborare con il tutor aziendale e con la struttura ospitante nel fornire assistenza agli studenti e risolvere eventuali 

problematiche; 
4. collaborare con le agenzie di riferimento nell’organizzazione di attività culturali e sociali da 

svolgere con gli studenti nel tempo libero; 
5. garantire il rispetto delle norme scolastiche che prevedono la partecipazione degli allievi alle attività extracurriculari 

6. guidare ed essere di supporto alle studentesse/ agli studenti nel percorso di PCTO 

7. gestire le relazioni con il tutor esterno 
(la DS si riserva la facoltà di assumere l’incarico di accompagnatore in ogni gruppo, compatibilmente con il periodo di svolgimento) 

Art.2 Requisiti di ammissione e valutazione 

Si sottolinea che, in analogia al percorso PCTO estero dell’a.s. precedente  per quanto riguarda la figura dell'accompagnatore 
non sono richieste competenze specifiche e, proprio in ragione del fatto che non viene pagato per attività formativa, può essere 
scelto senza procedura di selezione ed inserendo esclusivamente l’incarico a Sistema. Sarà cura dell’Istituto scolastico individuare 
tale figura con titoli ed esperienze coerenti con l’obiettivo del modulo. 

Nell’ambito della selezione sarà data priorità ai docenti con esperienza di middle management scolastico (es. funzioni 
strumentali, referenti di progetto, collaboratori del dirigente). 

Per l’individuazione dei  docenti Accompagnatori costituirà titolo preferenziale : 

q essere docente con incarico  di middle management 
q essere docente coordinatore/tutor FSL della classe; 
q aver maturato negli ultimi 5 anni - precedenti l’anno in corso - significative e positive esperienze di accompagnamento delle 

studentesse/ studenti in viaggi all’estero o in Italia; 
q non aver preso parte, nel corrente a.s. , a viaggi all’estero o in Italia in qualita’ di docente accompagnatore ; 
q la certificazione della conoscenza della lingua inglese e/o quella del Paese di destinazione  
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q la conoscenza della lingua inglese e/o quella del Paese di destinazione  

L’ assegnazione avverrà a cura del Dirigente scolastico, sulla base delle disponibilità acquisite e del presupposto di non 
compromettere l’ organizzazione interna e, in particolare, lo svolgimento delle attività didattiche delle classi e degli studenti 
che non prenderanno parte alla mobilità estera. 

Art. 3 Periodo di svolgimento delle attività 
 
I percorsi verranno svolti entro e non oltre il 30 giugno 2026, salvo eventuali proroghe disposte dall’Autorità di missione, e 
avranno una durata massima di 7 gg. 
 

Art. 4 – Modalità e termini di partecipazione 
 
L’istanza di partecipazione va redatta ESCLUSIVAMENTE sull’ apposito modello : 

All.A – istanza di partecipazione 
con allegata fotocopia di un documento di riconoscimento valido per l’espatrio, pena l’esclusione. L’istanza potrà essere 
firmata digitalmente. E’ altresì ammessa la presentazione dell’istanza firmata con firma autografa allegando il documento 
di riconoscimento. 

La domanda dovrà pervenire entro e non oltre le ore 13:00 del giorno 25/03/2026 tramite mail 
all’indirizzo SAIS00100b@istruzione.it,   entro le ore 10.00 del giorno 27/03/2026 
Nell’oggetto dovrà essere indicato: c o g n o m e  e  n o m e  “ISTANZA SELEZIONE ACCOMPAGNATORE 
Progetto PNRR PCTO “PCTO: UN VOLO VERSO IL FUTURO”, 

Non saranno prese in considerazione domande incomplete o pervenute oltre la data di scadenza del bando. Non saranno 
esaminate domande pervenute tramite modulistica DIVERSA da quella allegata al bando. 
La domanda di partecipazione alla selezione deve contenere 

ü I dati anagrafici 
ü L’indicazione dei recapiti telefonici e di una casella e-mail personale valida e funzionante per il recapito 

delle credenziali per l’accesso alla piattaforma e delle comunicazioni di servizio 
ü Le dichiarazioni richieste ai fini dell’attribuzione dell’incarico 
ü Dichiarazione di veridicità delle dichiarazioni rese; 
ü Dichiarazione conoscenza e uso della piattaforma on line FUTURA PNRR 
ü Dichiarazione di insussistenza di incompatibilità. 

Sul modello, i candidati dovranno dichiarare, a pena di esclusione, di aver preso visione e di accettare i compiti delineati all’art. 1 del 
presente Avviso. 
Si procederà ad attribuzione incarico anche in presenza di una sola domanda ritenuta valida per i Moduli e le figure richieste. 
 

Art. 5. Valutazione 
 

La valutazione sarà effettuata dalla Dirigente scolastica, tenendo unicamente conto di quanto dichiarato .  
Della selezione verrà data notizia tramite il sito dell’Istituzione scolastica, con valore di notifica agli interessati che, nel 
caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre reclamo entro gg. 5 dalla pubblicazione. 
In caso di reclamo la Dirigente esaminerà le istanze ed, eventualmente, apporterà le even tua l i  modifiche . 
L’aspirante dovrà assicurare la propria disponibilità per l’intera durata del progetto.. 
In caso di rinuncia alla nomina, da presentarsi entro due giorni dalla comunicazione di avvenuta aggiudicazione del bando, si 
procederà alla surroga. 

Art 6. Incarichi e compensi 

 
Gli incarichi definiranno la sede di svolgimento, gli orari, le scadenze relative alla eventuale predisposizione dei materiali di supporto al 
progetto. Come di consueto per gli interni, si procederà con Lettera d’incarico. 
Per lo svolgimento dell’ incarico conferito non sono previsti compensi ma esclusivamente benefit quali trasporto vitto- alloggio. 
Qualora i docenti, una volta risultati assegnatari di incarico e acquistati i titoli di viaggio, dovessero essere impossibilitati a partire per 
qualsivoglia motivo, sono sin d’ora avvisati che le spese relative al cambio nominativo del/i biglietto/i aereo saranno loro addebitate. 
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Art. 7. Motivi di inammissibilità ed esclusione 

Sono causa di inammissibilità ed esclusione: 
- domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente bando; 
- assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione prevista dal bando; 
- domanda e allegati privi di firma (firmare anche la copia del documento di riconoscimento). 
- copia del documento di riconoscimento valido per l’espatrio scaduto; 
- altri motivi rinvenibili nel presente avviso. 

Art. 8. Pubblicazione esiti della valutazione e conferimento degli incarichi 

I risultati della valutazione saranno pubblicati all’Albo e sul sito web dell’Istituto. 
Successivamente, si provvederà al conferimento degli incarichi agli aventi diritto. 
Ci si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda di disponibilità ritenuta valida 
per i Moduli e le figure richieste. 
 

Art. 9. Trattamento dei dati personali 
 
I dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti presso l'Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione 
della selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle amministrazioni pubbliche direttamente 
interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico economica dell'aspirante. 
L'interessato gode dei diritti di cui al citato Regolamento Europeo 679/2016. 

Art.10. Responsabile del procedimento 

Ai sensi del D.Lgs. n. 36/2023 e dell’art. 5 L. 241/90, il Responsabile Unico del Procedimento, è la Dirigente Scolastica dott.ssa LUIGIA 
TRIVISONE . 

Art. 11 - Pubblicità 

Il presente bando viene pubblicato sul sito web della Scuola https://www.isisvirgilio.it e nell’apposita sez. dell’Albo on-
line. 
Nel sito web, in amministrazione trasparente e nell’albo pretorio dell’Istituto verrà pubblicato tutto il materiale e le 
comunicazioni inerenti il progetto in oggetto. 

Il Dirigente 
Scolastico Dott.ssa 

LUIGIA 
TRIVISONE  

Il documento è firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 

82/2005 s.m.i. e norme collegate e sostituisce il 

documento cartaceo e la firma autografa.
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ALLEGATO A – DOMANDA DI PARTECIPAZIONE DOCENTE ACCOMPAGNATORE  
 
PCTO: UN VOLO VERSO IL FUTURO- CNP: M4C1I3.1-2025-1585- CUP: G14D23006680006 
 

Al Dirigente Scolastico dell’Istituto  
Il/la sottoscritto/a_____________________________________________________________ 

nato/a a _______________________________________________ il ____________________ 

codice fiscale |__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__|__| 

residente a ___________________________via_____________________________________ 

recapito tel. _____________________________ recapito cell. _____________________ 

indirizzo E-Mail ________________________________________________________ 

in servizio presso ______________________________ con la qualifica di docente classe ________________________________ 

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle leggi speciali in 
materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si avrà la decadenza dai benefici 
eventualmente ottenuti ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione 
prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 
2000, 

CHIEDE 
 

 di partecipare alla selezione per n. 23 docenti CON IL RUOLO DI DOCENTE ACCOMPAGNATORE   PCTO: UN VOLO 
VERSO IL FUTURO- CNP: M4C1I3.1-2025-1585- CUP: G14D23006680006  
 

Dichiara di possedere i seguenti requisiti: 

q docente con incarico  di middle management___________________________________________________________ 
q essere docente coordinatore/tutor FSL della classe ___________________________________________ 
q aver maturato negli ultimi 5 anni - precedenti l’anno in corso - significative e positive esperienze di 

accompagnamento delle studentesse/ studenti in viaggi all’estero o in Italia 
(specificare:_______________________________________________________________________________ 

q non aver preso parte, nel corrente a.s. , a viaggi all’estero o in Italia IN QUALITA’ DI DOCENTE ACCOMPAGNATORE  
q la certificazione della conoscenza della lingua inglese e/o quella del Paese di destinazione 

____________________________________________________ 
q la conoscenza della lingua inglese e/o quella del Paese di destinazione____________________________  

 
A tal fine, consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara 
sotto la propria responsabilità quanto segue: 

q di aver preso visione delle condizioni previste dal bando 
q di essere in godimento dei diritti politici 
q di non aver subito condanne penali ovvero di avere i seguenti provvedimenti penali pendenti:  

______________________________________________________________ 
q di non avere procedimenti penali pendenti, ovvero di avere i seguenti procedimenti penali pendenti :  

__________________________________________________________________ 
q di impegnarsi a documentare puntualmente tutta l’attività svolta 
q di essere disponibile ad adattarsi al calendario definito dal Gruppo Operativo di Piano 
q di non essere in alcuna delle condizioni di incompatibilità con l’incarico previsti dalla norma vigente 
q di avere la competenza informatica l’uso della piattaforma on line “Gestione progetti PON scuola” 

 
Data___________________ firma_____________________________________________ 

Si allega alla presente  

§ Documento di identità in fotocopia 
§ Dichiarazione di insussistenza cause ostative per il ruolo di supporto alla gestione  
 
N.B.: La domanda priva degli allegati e non firmati non verrà presa in considerazione 
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Data___________________ firma____________________________________________ 
 
Il/la sottoscritto/a, ai sensi della legge 196/03 e successivo GDPR679/2016, autorizza l’istituto _________________al 
trattamento dei dati contenuti nella presente autocertificazione esclusivamente nell’ambito e per i 
fini istituzionali della Pubblica Amministrazione 
Data___________________ firma____________________________________________ 

DATA  

                    FIRMA 

  



 8 

 
                                                                                                                                 
OGGETTO: DICHIARAZIONE DI INSUSSISTENZA CAUSE OSTATIVE PER IL RUOLO DI DOCENTE DI 
SUPPORTO A VALERE SU: 

dell'Avviso pubblico prot. n. 121362 del 13 luglio 2025, nell'ambito della Missione 4 – Istruzione e Ricerca – Componente 
1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università – Investimento. 3.1: Nuove 
competenze e nuovi linguaggi- Realizzazione di Percorsi per le Competenze Trasversali e l’Orientamento (PCTO) sulle 
discipline STEM e sul multilinguismo per gli istituti tecnici e professionali tramite esperienze di orientamento in Italia e 
all’estero (D.M. 88/2025). 

CNP: M4C1I3.1-2025-1585 
CUP: G14D23006680006 

PROGETTO PCTO: UN VOLO VERSO IL FUTURO- CNP: M4C1I3.1-2025-1585- CUP: G14D23006680006 
 
Il sottoscritto __________________________________  
 
 Nato a _______________ il______________ residente a_____________ Provincia di _________ 
 
 Via________________________________________________ Codice Fiscale __________________  
 
Individuato in qualità di personale ____________nel ruolo di __________________per il supporto al 
progetto  

DICHIARA 

ai sensi dell’art. 75 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000 consapevole degli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 
445 del 28 dicembre 2000: 

a) non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e dall’art. 53, 
del d.lgs. n. 165/2001;  
 

b) di non avere, direttamente o indirettamente, un interesse finanziario, economico o altro interesse 
personale nel procedimento in esame ai sensi e per gli effetti di quanto   

- non coinvolge interessi propri; 
- non coinvolge interessi di parenti, affini entro il secondo grado, del coniuge o di conviventi, oppure di 

persone con le quali abbia rapporti di frequentazione abituale; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni con cui egli o il coniuge abbia causa pendente o grave 

inimicizia o rapporti di credito o debito significativi; 
- non coinvolge interessi di soggetti od organizzazioni di cui sia tutore, curatore, procuratore o agente, 

titolare effettivo, ovvero di enti, associazioni anche non riconosciute, comitati, società o stabilimenti di 
cui sia amministratore o gerente o dirigente; 

c) che non sussistono diverse ragioni di opportunità che si frappongano al conferimento dell’incarico in 
questione; 
 

d) di aver preso piena cognizione del D.M. 26 aprile 2022, n. 105, recante il Codice di Comportamento dei 
dipendenti del Ministero dell’istruzione e del merito; 

 
e) di impegnarsi a comunicare tempestivamente all’Istituzione scolastica eventuali variazioni che dovessero 

intervenire nel corso dello svolgimento dell’incarico; 
 

f) di impegnarsi altresì a comunicare all’Istituzione scolastica qualsiasi altra circostanza sopravvenuta di 
carattere ostativo rispetto all’espletamento dell’incarico; 

 
g) di essere stato informato, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 

del Consiglio del 27 aprile 2016 e del decreto legislativo 30 giugno 2003, n. 196, circa il trattamento dei 
dati personali raccolti e, in particolare, che tali dati saranno trattati, anche con strumenti informatici, 
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esclusivamente per le finalità per le quali le presenti dichiarazioni vengono rese e fornisce il relativo 
consenso;  
                                                                                                                                        Firmato 
 _______________
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